
アジアクリエイト株式会社	

卒業課題（リクルート用パンフレット作成）	

上岡研究室	
D13050	竹腰　広隆	



アジアクリエイト株式会社とは	

平成元年の設立以来「昨日と違う明日の創造」を基本方針に掲げプ	
ラント装置の設計施工管理や産業用自動機械の設計・製作を行い、	
お客様の要望にお答えしている。	
	

労働災害を減らす取り組みとして、現場で起きる労働災害を疑似体験できる	
装置の開発や、安全体感装置を用いた教育研修も行っており、机上の安全	
教育のみでは伝えきれない災害の怖さや危険を体感することで作業者が危	
険予知能力を身につけ、労働災害を未然に防ぐことができるとして、お客様か	
ら高い評価を得ている。	
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課題目的	

リクルート目的のツールの制作	
　　→説明会向けのパンフレット	

工程	
第一回　10月31日　13:00～　初回訪問	
	
第二回　12月2日　  13:00～　企画プレゼンテーション	
	
第三回　12月22日　10:00～　取材、撮影	
	
第四回　1月31日　　承認	
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コンセプト	

・プラント装置の設計、産業用自動機械の設計製作で日本の	
	 工場の活性化を図っている事を知って欲しい	
	

・学生が知りえない安全体感という業界に興味を持って欲しい　	
	 そして安全体感を牽引してきたアジアクリエイトを知って欲しい	
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手法	

パンフレットを手にとって貰うために表紙に気になるワードを散	
りばめて週刊誌風のデザインに仕上げました。	
	
中身は部門別で技術グループ、総務課、業務サービス課と分け	
て対談形式で構成しました。	
	
広告ページでは就職学生が興味を持つインターンシップの案	
内と安全体感装置の動画「安全体感病棟」への誘導広告を作	
成しました。	
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パンフレット表紙	

５	

・表紙は就職活動中の学生がターゲットなので就活の就を用いて	
　週刊現代のパロディー、「就刊現在」にしました。就職活動中の	
　学生が気になるワードを散りばめました。	

・裏表紙は雑誌の裏面広告を参考に安全体感研修センターの	
　広告を掲載しました	



P2～3	
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・P２，３ページは大学連携広報活動で制作した、「安全体感病棟」安全体感装置に興味を持ってもらうために広告として掲載しました。	



P4～5	
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・P4目次、週間誌のパロディーを行いました。右から順にカテゴリー分けを行い制作しました。	・P5はインターンシップの募集広告を作成しました。	



P6～7	

８	

・P7,8は技術者2名が語った「聴く力と備える力」について対談形式で作成。	



P8～9	

９	

・P8は安全体感装置が日本のみならず、世界でも注目を	
　集めている事を対談形式でまとめました。	

・P9は総務グループの初期を知る権田様にアジアクリエ	
　イトの今と昔を語って頂き対談形式でまとめました。	



P10～11	

１０	

・P10は、従業員様の募集要項を作成しました。	
　　　	

・P11は、自身が記者としてアジアクリエイト株式会社様	
　に取材に行った感想を編集後記としてまとめました。	



感想	

私は今回アジアクリエイト株式会社様のリクルートパンフレット制作に携わって、	
ものづくりの大変さを改めて実感しました。自分一人が制作して満足するのではなくお相手が	
いて初めて成り立つ課題なので、お相手から意見を聞きだす事の重要さと難しさを実感する事	
ができました。	
長期間に渡った制作活動の中で直接企業の方々とコミュニケーションを取ることで、社会人に	
なる前にとても貴重な意見や体験をすることができました。	
パンフレット制作では制作直前まで就職活動を行っていた事もあり就職活動を体験した人間な	
らではの意見をパンフレットに反映する事ができました。	
「週刊誌風」パンフレットという事もあり表紙のデザインが一番苦労しました。文字組みや一つ	
一つの文がどの要素と関わっているのか、どのような意味を持っているのか、週刊誌をあまり	
読んだことが無い自分には分からない事だらけでした。それでも修正を続ける事で自分の作品	
が良いものになったと思います。	
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Special	Thanks	

業務サービス課：佐藤　陽平	
	
業務サービス課：鈴木　大登	
	
総務グループ：権田　葉子	
	
生産技術グループ：松下　晴記	
	
技術３グループ：田邉　裕之	
	
撮影：北住　侑雅	
　　　　　　　　　　　　　（敬称略）	 １２	


