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朝日理化株式会社とは

金型設計から成形までを一貫して引受け、確かな品質で製品を供給するエンプラ量
産精密成形企業。自動車エンジン部分の電子基盤カバーのシェアトップクラス。中国
子会社との連携による生産体制を構築し高品質を維持しながらグローバル化とコス
トダウンに対応しています。



課題目的

リクルートPRツールの作成

→どんな人が働いているか知りたい方に向けたツール

工程

第一回 10/21 顔合わせ・会社見学
第二回 12/09 企画発表
第三回 01/11 撮影
第四回 01/18 撮影



コンセプト

就活生が気になる事、給料であったり、休みであったり、その中でも『どんな人が働い
ているのか』自分はそこで働いている人の声にフォーカスをあてたパンフレット。

作成にあたっての工夫

・両観音開きは今あるパンフレットに挟んでもらう為、
会社を深く知って欲しいという意味があります。
・社員さんのアンケートは就活生と年齢層が近い人を選び親近感をもたせてい
ます。



パンフレット 表紙

表紙は既存のパンフレットに挟む形で利用して
頂くので目立つデザインにしました。
写真は、どんな風に働いているのか伝わりやすい
ように働いている風景を中心に配置しました。



パンフレット 見開き

開いたときに朝日理化・朝日精密工業の社員二人
の顔を配置して２つの企業はリンクしている意味
合いがあります。



パンフレット ４面見開き

奥のページでは、左右に朝日理化・朝日精密の働いている社員の写真と個人アンケートを配置。真ん
中には見開きで登場した社員と下段には会社が回答してくださったQ&Aを配置しました。



感想

私は、朝日理化株式会社様のリクルート用パンフレットの作成を通して、企業が求めているも
のを汲み取りそれを効果的にアウトプットする大変さを痛感しました。

パンフレットを作成する際に、２つの企業がリンクしてどんな人が働いているのか分かるような
パンフレットにして欲しいと要望されたので１枚の紙を開くことで詳しく企業がわかるようなデザ
インにしました。全体の構成が決まり撮影になると作業はスムーズに進み自然と社員さんもい
い笑顔で撮影できこのまま社員全員の写真でも撮ろうかなと思えるほど楽しく良い経験でした。

また、この課題を通して私は目上の方とのメールのやり取りや、言葉遣い、身だしなみや態度
が酷いものと気付かされました。これから先社会人になる前にいい勉強が出来たと思います。



ご清聴ありがとうございました。


